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lkke-vestlige indvandrer-
mand overhaler dan-

skerne
TEMAANALYSE

| 8 ud af landets 98 kommuner har ikke-
vestlige indvandrermand nu en hgjere
Iosnmodtagerbeskaftigelsesfrekvens
end danske maend




Mange steder har ikke-vestlige
indvandrermaend staerkere
arbejdsmarkedstilknytning end
danske maend

Tal for Isnmodtagerbeskaeftigelsesfrekvensen for 2. kvartal 2024 viser
en opsigtsveekkende udvikling: For fgrste gang er der nu flere kommu-
ner, hvor ikke-vestlige indvandrermaend har en hgjere Ignmodtagerbe-
skaeftigelsesfrekvens end danske maend.

Hovedpointer fra undersggelsen

Beskaeftigelsen i otte af landets kommuner er hgjere blandt maend
med ikke-vestlig indvandrerbaggrund end blandt etnisk danske
maend.

For bare fem ar siden var det ikke tilfeeldet i nogle af landets kom-
muner.

En af forklaringerne pa den udvikling er, at i syv af de otte kommu-
ner rangerer kommunerne lavt, nar det kommer til at fa danskere i
arbejde.

Der er flere kommuner, hvor ikke-vestlige indvandrere har veeret
med til at holde handen under kommunernes gkonomi. Uden ikke-
vestlig indvandring ville mange kommuner have oplevet beskaefti-
gelsestilbagegange, som er mange gange stgrre, end hvad de aktu-
elt har oplevet.



Fremgang i beskaeftigelsesgrader for alle grupper

Siden 2. kvartal 2014 er danske mands lgnmodtagerbeskaeftigelsesfre-
kvens (pa landsplan) steget fra knap 62 pct. til godt 67 pct. heri 2. kvar-
tal 2024, en samlet stigning pa 5,4 pct.-point., jf. figur 1. Der er tale om
lgnmodtagerbeskaeftigelsesfrekvens opgjort i fuldtidspersoner.

| samme periode har der for ikke-vestlige indvandrermaend veeret en ud-
vikling fra knap 42 pct. til godt 59,1 pct., eller en stigning pa 17,1 pct.
Hvad danske kvinder angdr har der ogsa veeret en udvikling fra 57,7 til
61,3 pct., en stigning pa 3,6 pct.-point. For ikke-vestlige indvandrerkvin-
der har der vaeret en stigning fra 33,4 pct.-point i 2014 til 48 pct. i 2024,
en stigning pa 14,6 pct.-point.

Ikke-vestlige indvandrere er dermed den gruppe, der har haft den kraf-
tigste beskaeftigelsesfremgang, om end udgangspunktet var noget mere
beskeden end for personer med dansk oprindelse.

Historisk set har ikke-vestlige indvandrere haltede efter danskerne, hvad
beskaeftigelsesgrader angik. Udviklingen det seneste arti understreger,
at de forskelle ikke er en naturlov. Det store potentiale, som der ligger i
ikke-vestlig arbejdskraft, kan godt realiseres.

Lenmodtagerbeskeeftigelsesfrekvenser (fuldtidsbeskzeftigede, pct.) for

udvalgte herkomstgrupper i hhv. 2014 og 2024 (2. kvt.)
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Kilde: Jobindsats, Danmarks Statistik samt egne beregninger Figur 1
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| flere kommuner overhaler ikke-vestlige nu danskerne

| 8 ud af 98 kommuner har ikke-vestlige maend nu en hgjere Ignmodta-
gerbeskaeftigelsesfrekvens end mand med dansk oprindelse, jf. figur 2.
For fem ar siden var der ingen kommuner, hvor dette var tilfeldet! For
7 af de 8 kommuner geelder det, at resultatet drives af, at de danske
kommuner rangerer lavt ift. gvrige danske kommuner, nar det handler
om at fa danskere i arbejde.

Forskel (pct.-point) i Isnmodtagerbeskaeftigelsesfrekvens mellem dan-

ske mand med dansk og ikke-vestlige indvandrermaend (2. kvt. 2024)
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Kilde: Jobindsat, Danmarks Statistik og egne beregninger. Figur 2
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Kvinder godt med
Modsat maendene er der kun en kommune, hvor ikke-vestlige indvan-
drerkvinders beskaeftigelsesfrekvens overgar danskernes — £&rg.

Ikke desto mindre er det tydeligt, at det iszer er hos en reekke kommuner
i syd- og nordvestlige Jylland samt Storstrgmskommunerne, hvor de
ikke-vestlige kvinder klarer sig seerlig godt, jf. figur 3.

Forskel (pct.-point) i Isnmodtagerbeskaeftigelsesfrekvens mellem dan-
ske kvinder med dansk og ikke-vestlige indvandrerkvinder (2. kvt. 2024)
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Kilde: Jobindsat, Danmarks Statistik og egne beregninger Figur 3
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Udkantskommuner afhaengige af ikke-vestlig indvandring
For mange udkantskommuner er de ikke-vestlige indvandrere fuldstaen-
dig afggrende for at holde handen under beskaeftigelsen. Fx i Hjgrring er
beskaeftigelsen faldet med 108 fuldtidspersoner siden 2014, men der er
samtidig kommet 550 ikke-vestlige indvandrere i job. Dermed star de
ikke-vestlige for godt 600 pct. af beskeeftigelsesvaeksten, jf. figur 4.

Andelen af beskaeftigelsesfremgangen siden 2014, som kan henfgres

til ikke-vestlige indvandrere (pct.)
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Kilde: Jobindsats, Danmarks Statistik og egne beregninger Figur 4
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Konklusioner

For fgrste gang ser vi, at der nu er en reekke kommuner, hvor ikke-vest-
lige indvandrermaend har staerkere arbejdsmarkedstilknytning end
danske mand. Der er ogsa flere kommuner, hvor de ikke-vestlige ind-
vandrerkvinders beskzeftigelsesgrad nsermer sig danske kvinders.

Ikke-vestlige indvandrere er den primeere arsag til, at flere udkants-
kommuner ikke oplever en mere voldsom beskaeftigelsestilbagegang.

Danske virksomheder, bade sma, mellemstore og store, efterspgrger
mere arbejdskraft, og der er ogsa en rimelig bred forstaelse pa Christi-

ansborg af, at udenlandske arbejdstagere er ngdvendige for at opret-
holde arbejdsudbuddet og skatteindtaegterne.

Derfor er det vigtigt, at regeringen og Folketinget fastholder et generelt
fokus pa at understgtte rekruttering udenfor landets graenser og pa at
fijerne de bureaukratiske benspaend, som ggr det ungdigt sveert for
sma og mellemstore virksomheder at rekruttere internationale medar-
bejdere. Derudover er der behov for et fortsat politisk fokus pa at gge
arbejdsudbuddet via reformer af dansk gkonomi, for vi kan ikke vide os
sikre pa, at udenlandske arbejdstagere vil blive ved med at holde en
hand under det danske arbejdsmarked.

Kontakt
Seniorgkonom Thomas Gress, tIf. 5190 5091, gress@smvdanmark.dk
SMVdanmark, maned 2024



Bilag 1: Top 10 kommuner, hvor ikke-vestlige indvandrerkvinder klarer
sig bedst ift. danske kvinder malt ud fra Isnmodtagerbeskaftigelses-
frekvensen i samme kommune (2. kvt. 2024)

1 AErg 2,3
3 Ringkebing-Skjern -3,3
I )
5 Vejen -5,2
I I
7 Lemvig -5,7
I S ]
9 Morso -6,3

I ™ )

Bilag 2: Top 10 kommuner, hvor ikke-vestlige indvandrermaend klarer
sig bedst ift. danske maend malt ud fra Isnmodtagerbeskaeftigelsesfre-
kvensen i samme kommune (2. kvt. 2024)

1 Fang 9.6
3 Langeland 43
5 Lolland 2,4
e
7 Vesthimmerlands 0,9
I ) T
9 Gladsaxe -0,3

Kilde: Jobindsats, Danmarks Statistik og egne beregninger. Tabel 1



